
Puni naziv projekta: „Vrijedan kao pčela“

Naziv implementatora: Udruženje amputiraca Trebinje i 
Udruženje multiple skleroze regije „Istočna Hercegovina“

Lokacija: Grad Trebinje i općina Nevesinje

Korisnici: Nezaposlene osobe s invaliditetom 

Značaj projekta: Zahvaljujući projektu poboljšan je standard 
kvalitete meda i zdravlja pčela u Trebinju i Nevesinju u skladu sa 
standardima EU. Stvorena je mogućnost za socijalno uključivanje 
osoba s invaliditetom i ekonomsko osnaživanje kroz stvaranje 
uvjeta za rad i održivost takvog ambijenta. Izgrađeni su pčelinjaci 
koji su prilagođeni za osobe s invaliditetom, povećana je 
zainteresiranost ove populacije za pčelarstvo, a širenjem pčelinjaka 
će se stvoriti mogućnost zapošljavanja barem jedene osobe s 
invaliditetom. Implementatori planiraju proširiti projekt na sve 
općine Istočne Hercegovine. 

Ostvareni rezultati: Na početku i po završetku projekta putem 
medija su predstavljene planirane projektne aktivnosti i očekivani 
rezultati, kao i problemi s kojima se susreću osobe s invaliditetom, a 
zatim i urađene aktivnosti, održivost projekta i očekivano 
samozapošljavanje barem jedne osobe s invaliditetom. Nabavljena 
je potrebna oprema za pčelarstvo nakon čega su, uz pomoć 
volontera, uslijedile aktivnosti pripreme i izgradnje pčelinjaka u 
Trebinju i Nevesinju. Formirana su dva pčelinjaka od ukupno 30 
košnica i pčelinjih društava. Održana je radionica za 12 osoba s 
invaliditetom o pčelarstvu gdje su se sudionici upoznali o upotrebi 
organskih preparata, o načinu rada u pčelinjaku i kako se radi na 
proširenju pčelinjaka. 

VRIJEDAN KAO PČELA HARD-WORKING AS A BEE
Project title: „Vrijedan kao pčela“ („Hard-working as a Bee“)
Name of implementer: Association of Amputees Trebinje and 
Association of Multiple Scleroris of the region „Istočna 
Hercegovina“ („Eastern Herzegovina“)

Location: City of Trebinje and Nevesinje Municipality

Beneficiaries: Unemployed people with disabilities 

Significance of the project: Thanks to the project, the standard of 
honey quality and bee health in Trebinje and Nevesinje has been 
improved in accordance with EU standards. An opportunity has 
been created for the social inclusion of persons with disabilities and 
economic empowerment through the creation of working 
conditions and the sustainability of such an environment. Apiaries 
adapted for people with disabilities have been built, the interest of 
this population in beekeeping has increased, and the expansion of 
apiaries will create the possibility of employing at least one person 
with disabilities. The implementers plan to expand the project to all 
municipalities in Eastern Herzegovina.

Achieved results: At the beginning and after the project, the 
planned project activities and expected results were presented 
through the media, as well as the problems faced by people with 
disabilities, followed by activities, project sustainability and 
expected self-employment of at least one person with disabilities. 
The necessary equipment for beekeeping was procured, after which, 
with the help of volunteers, activities of preparation and 
construction of beehives in Trebinje and Nevesinje followed. Two 
beehives were formed out of a total of 30 hives and bee societies. A 
workshop was held for 12 people with disabilities on beekeeping, 
where participants learned about the use of organic preparations, 
how to work in the apiary and how to work on expanding the apiary.
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